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Rozdziat | - Postanowienia ogodlne

§1
1

N 2 0 T o

. Gminne Przedszkole imienia Lesnych Skrzatéw w Rokicinach jest

przedszkolem publicznym, dziatajgcym na podstawie:
Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe;
Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty;
Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela;
niniejszego statutu.

Przedszkole postuguje sie pieczecia:

GMINNE PRZEDSZKOLE

im. Lesnych Skrzatow

97-221 Rokiciny

ul. Sienkiewicza 2a

telefon: 44 719 50 53

NIP 773-22-32-162, REGON 590020422.

. Siedziba przedszkola znajduje sie w Rokicinach przy ulicy Sienkiewicza

2a.

4. Przedszkole posiada oddziat przedszkolny w taznowie.

5. Organem prowadzgcym przedszkole jest Gmina Rokiciny.

6. Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny jest Kuratorium Oswiaty

w todzi — Delegatura w Piotrkowie Trybunalskim.

§2.

llekro¢ w dalszej czesci statutu jest mowa bez blizszego okreslenia o:
przedszkolu - nalezy przez to rozumie¢ Gminne Przedszkole im.
Lesnych Skrzatéw w Rokicinach;

statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Gminnego Przedszkola im.
Lesnych Skrzatéw w Rokicinach;

nauczycielu - nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika
pedagogicznego przedszkola;

rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ prawnych opiekunéw dziecka oraz

osoby (podmioty) sprawujgce piecze zastepczg nad dzieCmi;



. dzieciach - nalezy przez to rozumie¢ wychowankow przedszkola,

o ktérym mowa w § 1 ust. 1;

podstawie programowej wychowania przedszkolnego - nalezy przez to
rozumie¢ obowigzkowy zestaw celow ksztatcenia i tresci nauczania,

w tym umiejetnosci opisane w formie ogdlnych i szczegotowych
wymagan dotyczgcych wiedzy i umiejetnosci, ktére powinien posiadac
wychowanek po zakohczeniu okreslonego etapu edukacyjnego
uwzglednione w programach wychowania przedszkolnego, a takze
warunki i sposob realizacji podstawy programowej;

. programie wychowania przedszkolnego - nalezy przez to rozumie¢ opis
sposobu realizacji celow wychowania oraz tresci nauczania ustalonych
w podstawie programowej wychowania przedszkolnego;

. dyrektorze przedszkola - nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Gminnego
Przedszkola im. Le$snych Skrzatéw w Rokicinach;

ustawie o systemie oswiaty - nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia

7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty;

karcie nauczyciela - nalezy przez to rozumieé Ustawe z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta nauczyciela;

. ustawie Prawo oswiatowe - nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia

14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe;

indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym - nalezy przez to
rozumie¢ program nauczania dostosowany do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych dziecka,
uwzgledniajgcy zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, opracowany dla dziecka objetego ksztatceniem
specjalnym;

. organie sprawujgcym nadzor pedagogiczny - nalezy przez to rozumieé
Kuratorium Oswiaty w todzi — Delegatura w Piotrkowie Trybunalskim;

. organie prowadzgcym — nalezy przez to rozumie¢ Gmina Rokiciny.



Rozdziat Il — Cele i zadania przedszkola oraz

sposoby ich realizacji

§3.

1. Przedszkole realizuje cele i zadania okreslone w Konstytucji
Rzeczypospolitej, Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka, w Konwencji
o Prawach Dziecka, Ustawie Prawo Oswiatowe oraz w przepisach
wydanych na jej podstawie, a w szczegdlnosci w podstawie
programowej wychowania przedszkolnego.

2. Naczelnym celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie
catosciowego rozwoju dziecka.

3. W ramach zadan dziatalnosci edukacyjnej przedszkole realizuje:

a. wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacje
warunkow sprzyjajgcych nabywaniu doswiadczen w fizycznym,
emocjonalnym, spotecznym i poznawczym obszarze jego rozwoju;

b. tworzenie warunkéw umozliwiajgcych dzieciom swobodny rozwdj,
zabawe i odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa;

c. spieranie aktywnos$ci dziecka podnoszgcej poziom integracji
sensorycznej i umiejetnosci korzystania z rozwijajgcych sie proceséw
poznawczych;

d. zapewnienie prawidtowej organizacji warunkow sprzyjajgcych
nabywaniu przez dzieci doswiadczen, ktére umozliwig im ciggtosc
procesOw adaptacji oraz pomoc dzieciom rozwijajgcym sie w sposob
nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

e. wspieranie samodzielnej dzieciecej eksploracji Swiata, dobor tresci
adekwatnych do poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci
percepcyjnych, wyobrazen i rozumowania, z poszanowaniem
indywidualnych potrzeb i zainteresowan;

f. wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualnos¢, oryginalnos¢ dziecka
oraz potrzeby tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie;

g. promowanie ochrony zdrowia, tworzenie sytuacji sprzyjajgcych

rozwojowi nawykow i zachowan prowadzgcych do samodzielnosci,



dbania o zdrowie, sprawnosc¢ ruchowg i bezpieczenstwo, w tym

0 bezpieczenstwo w ruchu drogowym;

. przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wtasnych i innych ludzi
oraz dbanie o zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem
naturalnych sytuacji, pojawiajgcych sie w przedszkolu oraz sytuacji
zadaniowych, uwzgledniajgcych tresci adekwatne do intelektualnych
mozliwosci i oczekiwan rozwojowych dzieci;

tworzenie sytuacji edukacyjnych budujgcych wrazliwosé dziecka, w tym
wrazliwosc¢ estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci
cztowieka: mowy, zachowania, ruchu, srodowiska, ubioru, muzyki,
tanca, Spiewu, teatru, plastyki;

tworzenie warunkéw pozwalajgcych na bezpieczng, samodzielng
eksploracje otaczajgcej dziecko przyrody, stymulujgcych rozwdj
wrazliwosci i umozliwiajgcych poznanie wartosci oraz norm
odnoszgcych sie do srodowiska przyrodniczego, adekwatnych do etapu
rozwoju dziecka,;

. tworzenie warunkéw umozliwiajgcych bezpieczng, samodzielng
eksploracje elementdow techniki w otoczeniu, konstruowania,
majsterkowania, planowania i podejmowania intencjonalnego dziatania,
prezentowania wytworéw swojej pracy;

wspotdziatanie z rodzicami, roznymi Srodowiskami, organizacjami

i instytucjami, uznanymi przez rodzicow za zrodto istotnych wartosci, na
rzecz tworzenia warunkow umozliwiajgcych rozwdéj tozsamosci dziecka;
. kreowanie, wspdélne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzgcych
do poznania przez dziecko wartosci i norm spotecznych, ktérych
zrodtem jest rodzina, grupa w przedszkolu, inne doroste osoby, w tym
osoby starsze, oraz rozwijania zachowanh wynikajgcych z wartosci
mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju;

. systematyczne uzupetnianie, za zgodg rodzicow, realizowanych tresci
wychowawczych o nowe zagadnienia, wynikajgce z pojawienia sie

w otoczeniu dziecka zmian i zjawisk istotnych dla jego bezpieczenstwa

i harmonijnego rozwoju;



0. systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmow uczenia sie dziecka,
prowadzgcych do osiggniecia przez nie poziomu umozliwiajgcego
podjecie nauki w szkole;

p. organizowanie zaje¢ — zgodnie z potrzebami — umozliwiajgcych dziecku
poznawanie kultury i jezyka mniejszosci narodowej lub etnicznej oraz
jezyka regionalnego i tozsamosci religijnej poprzez wpajanie
i rozwijanie zasad:

e tolerancji dla odmiennos$ci narodowej i religijnej, oraz szacunku dla

obrzeddw religijnych réznych wyznan;

e tolerancji i akceptacji w swobodnym wyborze uczestnictwa w katechizacji
oraz w obrzedach religijnych,

e tolerancji i akceptacji praw oraz rownego traktowania wychowankdéw
z powodu ich przynaleznosci narodowej, wyznaniowej lub
bezwyznaniowosci;

e swobodnego wyboru uczestnictwa w katechizacji oraz w obrzedach
religijnych,

e swobodnego wyrazania mysli i przekonah swiatopoglgdowych oraz
religijnych nie naruszajgcych dobra innych osob,

e tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajgcych budowaniu
zainteresowania dziecka jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania
innych kultur.

g. Przygotowanie dzieci do postugiwania sie jezykiem obcym nowozytnym

nie dotyczy:

e dzieci posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym oraz dzieci posiadajgcych orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnosci sprzezone, jezeli jedng z niepetnosprawnosci jest
niepetnosprawnosc¢ intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym;

e dzieci posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na inne niz wymienione w punkcie 1 rodzaje
niepetnosprawnosci, o ktérych mowa w przepisach wydanych na
podstawie art. 127 ust. 19 pkt 2Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
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oswiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 59), oraz jezeli z indywidualnego
programu edukacyjno-terapeutycznego wynika brak mozliwosci realizacji
przygotowania do postugiwania sie jezykiem obcym nowozytnym ze
wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz

mozliwosci psychofizyczne dziecka.

. Przedszkole realizuje cele i zadania poprzez:

zajecia specjalistyczne: korekcyjno-kompensacyjne, logopedyczne oraz
inne zajecia o charakterze terapeutycznym;

porady i konsultacje;

zajecia rozwijajgce uzdolnienia.

Wobec rodzicow przedszkole petni funkcje doradczg i wspomagajaca:
pomaga w rozpoznawaniu mozliwosci i potrzeb rozwojowych dziecka
oraz podjeciu wczesnej interwencji specjalistycznej;

informuje na biezgco o postepach dziecka, uzgadnia wspadlnie

z rodzicami kierunki i zakres zadan realizowanych w przedszkolu.

. Na wniosek rodzicéw dziecka, nauczyciela, poradni psychologiczno-

pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej przedszkole udziela

pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

. Przedszkole przygotowuje dzieci do podjecia nauki w szkole,

organizujgc tok edukacji przedszkolnej, umozliwiajgcy osiggniecie
dojrzatosci szkolnej w aspekcie rozwoju fizycznego, umystowego,

emocjonalnego i spotecznego.

. Przedszkole zapewnia dzieciom bezpieczenstwo i opieke poprzez:

bezposrednig i statg opieke nad dzieémi w czasie pobytu w przedszkolu

oraz w trakcie zaje¢ poza terenem przedszkola;

. Zapewnienie wzmozonego bezpieczenstwa w czasie wycieczek, co

okresla Regulamin spaceréw i wycieczek;

. zatrudnianie w kazdym oddziale nauczyciela i pomocy nauczyciela,

ktorzy sg odpowiedzialni za zdrowie i bezpieczenstwo dzieci w czasie
zaje¢ edukacyjnych i podczas pobytu dzieci na terenie ogrodu

przedszkolnego,

. stwarzanie poczucia bezpieczenstwa pod wzgledem fizycznym

i psychicznym;

. stosowanie obowigzujgcych przepiséw bhp i ppoz.



9. Dzieci sg przyprowadzane i odbierane z przedszkola przez rodzicow lub
upowazniong pisemnie przez nich osobe dorostg zapewniajgcg dziecku
petne bezpieczenstwo.

10. Rodzice lub petnoletnia osoba upowazniona ponosi catkowitg
odpowiedzialnos¢ za dziecko w drodze do przedszkola (do momentu
odebrania dziecka przez pracownika przedszkola) oraz w drodze
dziecka z przedszkola do domu (od momentu odebrania dziecka od

pracownika przedszkola przez rodzica lub osobe upowazniong).

§4.

1. Przedszkole organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej
dzieciom uczeszczajgcym do przedszkola, ich rodzicom oraz
nauczycielom.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w przedszkolu polega
na wspieraniu rodzicow oraz nauczycieli w rozwigzywaniu problemdw
wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci
wychowawczych w celu zwiekszenia efektywnos$ci pomocy
psychologiczno-pedagogicznej dla dzieci.

3. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielajg dzieciom nauczyciele
oraz specjalisci, w szczegodlnosci psycholog, pedagog, pedagog
specjalny, terapeuta peadogogiczny i logopeda.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezgcej
pracy z dzieckiem oraz w formie:

a. zajecC specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych
oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym;

b. porad i konsultacji;

c. zajecC rozwijajacych uzdolnienia.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom dzieci
i nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatéw i szkolen.

6. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli i specjalistow udzielajgcych
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu zapewniajag
poradnie psychologiczno-pedagogiczne oraz placéwki doskonalenia
nauczycieli.

7. Nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych oraz specjalisci



w przedszkolu prowadzg obserwacje pedagogiczng majgcg na celu
wczesne rozpoznanie u dziecka dysharmonii rozwojowych i podjecie
wczesnej interwencji, a w przypadku dzieci realizujgcych roczne
przygotowanie przedszkolne — obserwacje pedagogiczng zakonczong
analizg i oceng gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole (diagnoza

przedszkolna).

. W przypadku stwierdzenia, ze dziecko ze wzgledu na potrzeby

rozwojowe lub edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga
objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczng, odpowiednio,
nauczyciel, wychowawca grupy wychowawczej lub specjalista
niezwtocznie udziela dziecku tej pomocy w trakcie biezgcej pracy

i informuje o tym dyrektora przedszkola.

. Przedszkole stosuje przyjete w jednostce Standardy ochrony

matoletnich.

§5.

Organizowanie opieki nad dzie€mi

z niepetnosprawnosciami

1.

Przedszkole moze organizowac¢ indywidualne nauczanie i wychowanie
dzieciom o obnizonym ogdlnie poziomie funkcjonowania intelektualnego,
z dysfunkcjag ruchu, uniemozliwiajgcg lub utrudniajgcg uczeszczanie do
przedszkola, przewlekle chorym i innym, stale lub okresowo niezdolnym

do nauki i wychowania w warunkach przedszkolnych.

. Do przedszkola mogg by¢ przyjmowane dzieci z niepetnosprawnosciami,

jezeli poradnia psychologiczno-pedagogiczna lub inna poradnia
specjalistyczna wskaze, ze dziecko moze przebywa¢ w typowej grupie

dzieci.

. Za zgodg na finansowanie przez organ prowadzgcy, przedszkole moze

tworzy¢ oddziaty integracyjne dla dzieci z okreslonym schorzeniem.

. Przedszkole moze zatrudnia¢ za zgodg organu prowadzgcego

specjalistow nie bedgcych nauczycielami, prowadzgcych zajecia
z dzie¢mi posiadajgcymi orzeczenie o potrzebie zaje¢ rewalidacyjno-
wychowawczych na podstawie zalecehn w orzeczeniu i Indywidualnym

Programie Edukacyjno- Terapeutycznym.
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§6.
Zadania zwigzane z bezpieczenstwem

1. W czasie zaje¢ w przedszkolu i poza przedszkolem, za bezpieczenstwo
i zdrowie dzieci odpowiedzialny jest nauczyciel, ktéremu dyrektor
powierzyt prowadzenie oddziatu w godzinach okreslonych
harmonogramem.

2. Do obowigzkow wyznaczonych pracownikéw obstugi nalezy codzienna
kontrola bezpieczenstwa terenu i stanu technicznego urzgdzen.

W przypadku stwierdzenia jakiegokolwiek zagrozenia pracownik winien
usungc istniejgce zagrozenie, ewentualnie zabezpieczy¢ teren,

a w razie niemoznosci usuniecia zagrozenia zgtosi¢ dyrektorowi
placowki, ktory podejmie stosowne decyzje.

3. W trakcie zaje¢ poza terenem przedszkola (spacery, wycieczki)
zapewniona jest opieka nauczyciela i dodatkowo na kazde 15 dzieci
jednej osoby dorostej. Organizacja wycieczek odbywa sie zgodnie
z regulaminem spacerow i wycieczek przedszkola.

4. Podczas pobytu dzieci w ogrodzie, zajecia i zabawy dzieci
z poszczegolnych oddziatéw odbywajg sie ze sprzetem dostosowanym
do ich potrzeb i mozliwosci. Od pierwszych dni pobytu na terenie
przedszkolnego ogrodu uczy sie dzieci korzystania z urzgdzen zgodnie
z zasadami bezpieczenstwa.

5. Podczas zabaw nie wolno dzieciom oddala¢ sie samowolnie z terenu.

6. Dzieci wracajg z terenu kolumng prowadzong przez nauczyciela. Po
ustawieniu podopiecznych w kolumne, nauczyciel powinien
kazdorazowo sprawdzi¢, czy wszystkie dzieci bedgce w danym dniu
W jego grupie znajdujg sie w kolumnie.

7. W trakcie zaje¢ dodatkowych nieodptatnych prowadzonych na terenie
przedszkola w danym roku szkolnym, opieke nad dzieCmi powierza sie
nauczycielom przedszkola prowadzgcym ww. zajecia, ktdérzy ponoszg
petng odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo dzieci.

8. Rodzicow zobowigzuje sie do wspotdziatania z nauczycielem,
dyrektorem i pozostatymi pracownikami przedszkola w celu zapewnienia

dzieciom bezpiecznego pobytu w przedszkolu poprzez:

11



a. informowanie nauczyciela o aktualnym stanie zdrowia dziecka,

a szczegollnie o chorobach, niedyspozycjach zagrazajgcych zdrowiu
i zyciu dziecka;

b. okazywanie dokumentu tozsamosci przez osoby upowaznione przez
rodzicéw do odbioru dziecka;

C. wspotdziatanie z nauczycielem w celu ujednolicenia oddziatywan
wychowawczych domu i przedszkola w zakresie wdrazania u dzieci
,bezpiecznych” zachowan.

9. Przedszkole stwarza mozliwo$¢ ubezpieczenia dzieci i pracownikéw
przedszkola.

10. W przedszkolu nie stosuje sie zadnych zabiegéw lekarskich, jedynie
wynikajgce z udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej.

11. Rodzice, opiekunowie prawni, osoby upowaznione zobowigzane sg
przyprowadzac¢ do przedszkola dzieci zdrowe i czyste.

12. Do przedszkola nie przyjmuje sie dziecka zakaznie chorego lub
z widocznymi objawami choroby (zakatarzone, przeziebione, kaszlace,
z gorgczka, zmianami ropnymi, wysypkag) — nie mogg one przebywac
w grupie z dzie¢mi zdrowymi. Wyjgtek stanowi zaswiadczenie od
lekarza alergologa o alergii wraz ze wskazanymi objawami.

13. W przypadku zachorowania dziecka na terenie przedszkola nauczyciel
niezwtocznie powiadamia rodzicow lub opiekundéw prawnych, ktérych
obowigzkiem jest mozliwie niezwtoczne odebranie dziecka
z przedszkola i zapewnienie mu opieki medycznej.

14. Obowigzkiem nauczyciela jest natychmiastowe telefoniczne wezwanie

rodzicéw lub opiekundw, jesli zaobserwujg u dziecka widoczne

symptomy choroby, na przyktad:

podwyzszona temperatura ciata;

zmiany na skorze (wysypka, zmiany ropne, zaczerwienienia);

ropne zapalenie spojéwek;

o o T o

wyrazne zmiany w zachowaniu dziecka: zmeczenie, poirytowanie,
ptaczliwos¢, poktadanie sie do snu;

e. problemy z oddychaniem spowodowane katarem, bélem gardta

i kaszlem;

f. biegunke, wymioty;
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g. pasozyty;

h. symptomy choroby zakaznej.

15. Obowigzkiem rodzica jest zgtaszanie wszelkich powaznych
dolegliwosci dziecka, alergii, uczulen i udzielanie wyczerpujgcych
informacji na ten temat.

16. Zobowigzuje sie rodzicéw o zgtoszenie nauczycielowi — wychowawcy

wszystkich przypadkow zachorowan na choroby zakazne.

Rozdziat |IlIl — przyprowadzanie i odbieranie dzieci

z przedszkola

§7.

1. Rodzice dziecka sg odpowiedzialni za jego bezpieczehnstwo i maja
obowigzek osobistego przyprowadzania i odbierania go z przedszkola.

2. Rodzice powinni przyprowadzi¢ dziecko do szatni i odda¢ pod opieke
osoby dyzurujgcej.

3. Dziecko moze by¢ wyjgtkowo przyprowadzane i odbierane przez inne
osoby doroste upowaznione na pismie przez rodzicow dziecka.

4. Upowaznienie, ktére znajduje sie w dokumentacji przedszkola, powinno
zawieracC imie i nazwisko, numer i serie dowodu osobistego osoby
wskazanej przez rodzicow.

5. Rodzice przejmujg odpowiedzialno$¢ prawng za bezpieczenstwo
dziecka odbieranego z przedszkola przez upowazniong przez nich
osobe.

6. W przypadku zgtoszenia sie po dziecko osoby nieupowaznionej
pisemnie lub osoby upowaznionej, ktoérej stan wskazuje na spozycie
alkoholu lub narkotykéw, dziecko nie bedzie oddane pod jej opieke.

7. Podczas odbierania dziecka z przedszkola osoba petnigca dyzur
w szatni przekazuje dziecko pod opieke osobie odbierajgcej. Od
momentu przekazania dziecka, odpowiedzialno$¢ za jego

bezpieczenstwo ponosi osoba odbierajgca.
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8. Zyczenia rodzicéw dotyczgce nieodbierania dziecka przez jednego
z rodzicow muszg by¢ poparte stosownymi prawomocnymi orzeczeniami
sgdowymi.

9. Zgtaszanie pdzniejszego przyprowadzania dziecka wynika
z koniecznosci przygotowania odpowiedniej liczby positkow.

10. W przypadku nieodebrania dziecka po uptywie czasu godzin
otwarcia placowki ma zastosowanie odpowiednia procedura
obowigzujgca w przedszkolu.

11. Obowigzkiem gminy jest zapewnienie dzieciom szescioletnim
bezptatnego transportu i opieki w czasie przewozu do najblizszego

przedszkola.

Rozdziat |V — Zasady korzystania z dowozu

| odwozu dzieci

§8.

Dzieci

1. Dzieci dowozone autobusem szkolnym majg obowigzek dostosowac sie
do zasad oraz polecen opiekundow i kierowcow. Dodatkowo wszystkie
dzieci korzystajgce ze szkolnego autobusu sg zobowigzane do:

a. przychodzenia na przystanek autobusowy na kilka minut przed
planowanym odjazdem;

b. zajmowania w autobusie miejsc kolejno, liczgc od czota autobusu i nie
zostawiania pustych siedzen lub siadania na miejscach wskazanych
przez opiekuna;

c. zachowania szczegdlnej ostroznosci podczas wsiadania i wysiadania

z autobusu;

nie utrudniania pracy kierowcy.

Dzieciom korzystajgcym ze szkolnego autobusu zabrania sie:

wsiadania i wysiadania z autobusu bez zgody opiekuna;

wstawania z miejsc, otwierania okien oraz zasmiecania pojazdu;

zachowywania sie w sposob hatasliwy bgdz stwarzajgcy zagrozenie;

o 0o T ® N Q

rzucania plecakami lub innymi przedmiotami;
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e.

f.

chodzenia po autobusie w czasie jazdy;

jedzenia i picia w czasie jazdy.

Rodzice i opiekunowie prawni dziecka

1.

Rodzice i opiekunowie prawni dziecka, ktérzy chcg, aby ich dziecko
korzystato z dowozow, wypetniajg wniosek o dowéz dziecka do

przedszkola lub oddziatu przedszkolnego.

. Rodzice i opiekunowie prawni dziecka ponoszg odpowiedzialnos¢ za

bezpieczenstwo dzieci dochodzgcych z miejsca zamieszkania do
przystanku, az do momentu wejscia dziecka do autobusu oraz za
bezpieczenstwo dzieci powracajgcych po zajeciach w drodze

z przystanku do domu od momentu wyjscia dziecka z autobusu.

. Rodzice i opiekunowie prawni dziecka ponoszg petng materialng

odpowiedzialnos¢ prawng za zniszczenia dokonane przez ich dzieci

w autobusach (w zwigzku z tym zobowigzani sg do przywrdcenia
pierwotnego stanu, wyglgdu i uzytecznosci lub do rekompensaty
finansowej w okresie nie dtuzszym niz 1 miesigc od zaistniatej sytuacji

na rzecz przewoznika lub Gminy Rokiciny).

. Rodzice i opiekunowie prawni dziecka sg zobowigzani zapewnic¢

dzieciom bezpieczny powrot z przedszkola do domu w przypadku
uczestnictwa dziecka w zajeciach dodatkowych odbywajgcych sie poza

godzinami planowanych odwozow na poszczegdlnych trasach.

. Rodzice i opiekunowie nie mogg wymagac, by dziecko nie zgtoszone do

przewozu i niebedgce na liscie jechato autobusem.

Przedszkole

1.

Dyrektor przedszkola tworzy liste dowozonych dzieci i przekazuje jg
organizatorowi dowozu oraz opiekunom. W przypadku jakichkolwiek

zmian lista bedzie aktualizowana.

. Przedszkole ma obowigzek reagowania zgodnie z postanowieniami

statutu na zgtoszenia dotyczgce pozytywnych lub negatywnych

zachowan dzieci.
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Rozdziat V — Wspoétpraca przedszkola z rodzicami
§9.

1. Przedszkole $ciSle wspoétpracuje z domem rodzinnym wychowankow,
uwzgledniajgc przede wszystkim zasadniczg role rodziny
w zaspokajaniu podstawowych potrzeb dziecka, takich jak potrzeba
mitosci, przynaleznos$ci, akceptacji, bezpieczenstwa, kontaktu
emocjonalnego, aktywnos$ci i samodzielnosci.

2. Przedszkole podejmuje wspdlne dziatania z rodzicami wychowankow
w celu wspdlnego uzgadniania kierunku i zakresu dziatan realizowanego
procesu wychowawczego.

3. Czestotliwos¢ wzajemnych spotkan rodzicow i nauczycieli poswieconych
wymianie informacji i dyskusji na tematy wychowawcze zalezy od
nauczyciela prowadzgcego oddziat oraz rodzicow. Zebrania oddziatow
sg protokotowane.

4. Przedszkole wspédtpracuje z rodzicami poprzez:

a. organizacje ogoélnych zebran z rodzicami prowadzonych przez dyrektora
przedszkola, ktére dotyczg spraw organizacyjnych, dydaktycznych
i wychowawczych przedszkola,;

b. organizacje zebran poszczegdlnych oddziatow, ktore pozwalajag
ukierunkowac¢ i ujednolici¢ wspolne dziatania w zakresie wychowania
i edukacji przedszkolnej dzieci w danym oddziale oraz stuzg wymianie
informacji na temat dziecka, jego rozwoju i predyspozyciji;

c. prowadzenie indywidualnych konsultacji dla rodzicow, rozméw
indywidualnych z dyrektorem przedszkola, nauczycielami, specjalistami
w zaleznosci od potrzeb, w trakcie ktérych rodzice mogg uzyskac
informacje na temat osiggnie¢ swojego dziecka, ustali¢ z nauczycielem
sposéb dalszej pracy z dzieckiem, uzyska¢ formy wsparcia
pedagogicznego i psychologicznego;

d. organizowanie spotkan okolicznosciowych z udziatem rodzicow;

e. umieszczanie informacji na stronie internetowej przedszkola;

f. pogadanki i zajecia warsztatowe podnoszgce wiedze pedagogiczng;

g. tablice informacyjne, wystawy prac dzieci;
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organizacje zajec otwartych, podczas ktorych rodzice w bezposredni

i aktywny sposéb poznajg realizowane w przedszkolu zadania

i stosowane metody pracy oraz majg okazje obserwowac¢ wtasne dziecko
w dziataniu;

organizacje kacika dla rodzicéw, redagowanie gazetki przedszkolnej
petnigcej funkcje informacyjng, zawierajgcg ciekawe artykuty dotyczgce
zagadnien wychowawczych, opiekunczych i dydaktycznych, porady
specjalistyczne, recenzje literatury dla dzieci i rodzicow;

organizowanie w przedszkolu akcji charytatywnych polegajgcych na

zbiorce zabawek, ksigzek, odziezy czy karmy dla zwierzat.

Rozdziat VI — Organy przedszkola i ich

kompetencje

§10.

1. Organami przedszkola s3g:

a. Dyrektor Przedszkola, zwany dalej Dyrektorem;

b. Rada Pedagogiczna;

c. Rada Rodzicéw.

2. Kompetencje Dyrektora:

a. kieruje biezgcg dziatalnoscig placowki, reprezentuje jg na zewnatrz;

b. jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w przedszkolu
nauczycieli i pracownikdw obstugi oraz administraciji;

c. sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do zatrudnionych
w przedszkolu nauczycieli;

d. sprawuje opieke nad dzie¢mi oraz stwarza warunki do ich harmonijnego
rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

e. przewodniczy radzie pedagogicznej i realizuje jej uchwaty podjete
w ramach kompetencji stanowigcych;

f. wstrzymuje uchwaty rady pedagogicznej niezgodne z przepisami prawa
i powiadamia o tym stosowne organy;

g. dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym przedszkola

i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze

17



organizuje administracyjng, finansowg i gospodarczg obstuge
przedszkola;

. zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pobytu w przedszkolu,

a takze bezpieczne i higieniczne warunki uczestnictwa w zajeciach
organizowanych przez przedszkole;

organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng.

. Inne kompetencje Dyrektora:

. opracowanie na kazdy rok szkolny planu nadzoru pedagogicznego, ktory
przedstawia radzie pedagogicznej w terminie do 15 wrzesnia roku
szkolnego, ktérego dotyczy plan;

. prowadzenie obserwacji zaje¢ organizowanych przez nauczycieli
przedszkola;

. gromadzenie informacji o pracy nauczycieli w celu dokonania oceny ich
pracy;

. Sprawowanie nadzoru nad przebiegiem awansu zawodowego
nauczycieli, przedstawienie radzie pedagogicznej ogolnych wnioskow
wynikajgcych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacji o dziatalnosci przedszkola;

. co najmniej raz w roku dokonanie kontroli majgcych na celu
zapewnienie bezpiecznych warunkéw korzystania z obiektéw nalezgcych
do przedszkola, a takze bezpiecznych i higienicznych warunkoéw oraz
okreslenie kierunkow ich poprawy;

ustalenie ramowego rozktadu dnia na wniosek rady pedagogicznej

z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy oraz
oczekiwan rodzicow;

. przygotowanie arkusza organizacji przedszkola i przedstawienie go do
zatwierdzenia organowi prowadzgcemu;

. organizowanie administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi
przedszkola;

wspotpraca z rodzicami, organem prowadzgcym oraz instytucjami
nadzorujgcymi i kontrolujgcymi;

kierowanie politykg kadrowg przedszkola, zatrudnianie i zwalnianie
nauczycieli oraz innych pracownikow przedszkola;

. przyznawanie nagrod, udzielanie kar pracownikom;
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. organizowanie, w porozumieniu z organem prowadzgcym, wczesnego
wspomagania rozwoju dziecka;

m. zapewnienie pracownikom wtasciwych warunkow pracy zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami;

n. wspotdziatanie z organizacjami zwigzkowymi wskazanymi przez
pracownikow;

0. wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa dzieci
I nauczycieli w czasie zajeC organizowanych przez przedszkole;

p. dopuszczanie do uzytku programu wychowania przedszkolnego.

4. Dyrektor wykonuje inne dziatania wynikajgce z przepisow
szczegotowych:

a. wykonuje uchwaty Rady Gminy Rokiciny w zakresie dziatalnoS$ci
przedszkola;

b. wspodtpracuje z instytucjami i organizacjami dziatajgcymi na rzecz
pomocy dzieciom i ich rodzinom;

Cc. organizuje proces rekrutacji do przedszkola w oparciu o odrebne
przepisy.

d. Wdraza odpowiednie srodki techniczne i organizacyjne zapewniajgce
zgodnos¢ przetwarzania danych osobowych przez przedszkole
z przepisami o ochronie danych osobowych.

5. Dyrektor przedszkola zobowigzany jest :

a.zawiadomic¢ dyrektora szkoty podstawowej w obwodzie ktorej dziecko
mieszka o spetnianiu przez nie obowigzku rocznego przygotowania
przedszkolnego w przedszkolu,

b. kontrolowac¢ realizacje obowigzku rocznego przygotowania

przedszkolnego przez dzieci w przedszkolu.

§11.

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem przedszkola realizujgcym
statutowe zadania dotyczgce ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg: Dyrektor i wszyscy nauczyciele
zatrudnieni w przedszkolu.

3. W posiedzeniach Rady Pedagogicznej mogg uczestniczy¢ z gtosem
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doradczym osoby zapraszane przez jej przewodniczgcego lub na
wniosek cztonkow rady tj.: przedstawiciele organu prowadzgcego oraz

organu sprawujgcego nadzdér pedagogiczny, doradca metodyczny i inni.

. Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej

oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw

o terminie i porzadku zebrania, zgodnie z regulaminem rady.

. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

zatwierdzenie plandw pracy przedszkola i organizaciji pracy
przedszkola;

podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow w przedszkolu;
ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;
uchwalenie statutu przedszkola;

podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy wychowankow;
ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego,

w tym sprawowanego nad przedszkolem przez organ sprawujgcy nadzor

pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy przedszkola.

. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegodlnosci:

organizacje pracy przedszkola, w tym przede wszystkim organizacje
tygodniowego rozktadu zajec¢, ramowego rozktadu dnia poszczegdlnych

oddziatéw, uwzgledniajgc potrzeby i zainteresowania dzieci;

. projekt planu finansowego przedszkola;

propozycje dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych

zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

. wnioski nauczycieli w sprawie doskonalenia organizacji pracy

przedszkola.

. Przedstawiciele Rady Pedagogicznej (zesp6t) przygotowujg projekt

statutu przedszkola oraz jego nowelizacje i przedstawiajg do

uchwalenia Radzie Pedagogicznej.

. Rada Pedagogiczna moze wystepowa¢ z umotywowanym wnioskiem do

Gminy Rokiciny o odwotanie z funkcji Dyrektora.

. Rada Pedagogiczna wybiera dwéch przedstawicieli do komisji

konkursowej na stanowisko dyrektora przedszkola.

10. Uchwaty Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwyktg wiekszosciag
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gtosow, w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.

11. Dyrektor przedszkola wstrzymuje wykonywanie uchwat Rady
Pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu
wykonania uchwaty dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ
prowadzgcy oraz organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny.

12. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnos$ci.

13. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane w ksiedze protokotdw.

14. Osoby biorgce udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej sg zobowigzane
do nieujawniania spraw poruszanych na tym zebraniu, ktére moga
naruszyc¢ dobra osobiste wychowankow lub ich rodzicow, a takze

nauczycieli i innych pracownikéw przedszkola.

§12.

1. Rada Rodzicow Gminnego Przedszkola im. Lesnych Skrzatow w
Rokicinach z oddziatem w taznowie jest organem kolegialnym
przedszkola i stanowi reprezentacje rodzicéw dzieci uczeszczajgcych
do przedszkola.

2. W skiad Rady Rodzicow wchodzg (po dwéch) przedstawiciele rad
oddziatowych wybranych w tajnych wyborach podczas zebrania
rodzicéw dzieci danego oddziatu.

3. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci.

4. Rada Rodzicoéw moze porozumiewac sie z radami rodzicow innych
przedszkoli, szko6t i placowek i ustala¢ zasady i zakres wspotpracy.

5. Rada Rodzicéw moze wystepowac¢ do organu prowadzgcego
przedszkole, organu sprawujgcego nadzoér pedagogiczny, dyrektora,
Rady Pedagogicznej z wnioskami i opiniami dotyczgcymi wszystkich
spraw placowki.

6. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

a. uchwalanie regulaminu dziatalnosci Rady Rodzicow;

b. opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora
przedszkola.

7. Rada Rodzicow wybiera przedstawiciela do komisji konkursowej na

stanowisko dyrektora przedszkola.
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8. W celu wspierania statutowej dziatalnosci przedszkola Rada Rodzicow
moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych
zrodet. Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow okresla

regulamin dziatalnosci Rady Rodzicow.

§13.

1. Koordynatorem wspotdziatania poszczegdlnych organdw jest Dyrektor,
ktory zapewnia kazdemu z organow mozliwos¢ swobodnego dziatania
i podejmowania decyzji w ramach swoich kompetencji i umozliwia
biezgcg wymiane informacji.

2. Wszelkie spory miedzy organami przedszkola rozstrzyga Dyrektor,

uwzgledniajgc zakresy kompetenciji tych organdw.

Rozdziat VII — Organizacja przedszkola
§14.

1. Wychowanie przedszkolne obejmuje dzieci od poczgtku roku szkolnego
w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy trzy lata, do konca
roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy siedem
lat. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach Dyrektor przedszkola,
dysponujgc wolnymi miejscami, moze przyjg¢ do przedszkola dziecko,
ktore ukonczyto dwa i pot roku.

2. Organizacja przedszkola dostosowana jest do:

a. liczby dzieci zgtoszonych na dany rok szkolny, co warunkuje liczba
oddziatéw, rodzaj i czas ich pracy;

b. wymagan podstawy programowej wychowania przedszkolnego
i wybranych na jej podstawie programéw wychowania przedszkolnego;

c. wnioskow rodzicow okreslajgcych zapotrzebowanie na rodzaj zajec

dodatkowych prowadzonych przez przedszkole.

§15.

1. Podstawowg jednostkg organizacyjng przedszkola jest oddziat
obejmujgcy dzieci w zblizonym wieku z uwzglednieniem ich potrzeb,
zainteresowan, uzdolnien.

2. Liczba dzieci w oddziale nie przekracza 25.
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. Dyrektor powierza poszczegdlne oddziaty opiece jednego lub dwdch

nauczycieli, zaleznie od czasu pracy i realizowanych zadan.

. Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej

i dydaktycznej, nauczyciel opiekuje sie danym oddziatem przez caty

okres uczeszczania dzieci do przedszkola.

§16.

1.
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Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest
w przedszkolu w oparciu o podstawe programowg wychowania
przedszkolnego oraz dopuszczone do uzytku przez Dyrektora programy

wychowania przedszkolnego.

. W przedszkolu nauczyciele mogg wykorzystywa¢ w swojej pracy

wychowawczo-opiekunczo-dydaktycznej programy wtasne. Wszystkie
programy wtasne wynikajg z potrzeb przedszkola i majg pozytywny
wptyw na wizerunek absolwenta przedszkola. Sg dopuszczone przez
Dyrektora.

Godzina zaje¢ w przedszkolu trwa 60 minut. Podstawowg formg pracy
Sg zajecia opiekuncze i edukacyjne prowadzone w systemie grupowym,
zespotowym i indywidualnym.

Przedszkole organizuje na wniosek rodzicow dzieci zajecia dodatkowe.
W przedszkolu mogg byé organizowane nastepujgce zajecia dodatkowe:
religia;

logopedia;

jezyk angielski;

zajecia taneczno-rytmiczne;

zajecia plastyczne.

Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo jest dostosowany do
mozliwosci rozwojowych dzieci i wynosi:

dla dzieci trzy- i czteroletnich — 15 minut;

dla dzieci piecio- i szescioletnich — 30 minut.

Przedszkole organizuje w zaleznosci od potrzeb:

zajecia rewalidacyjne, rewalidacyjno-wychowawcze indywidualne;
zajecia specjalistyczne: korekcyjno-kompensacyjne, logopedyczne,

porady i konsultacje, zajecia rozwijajgce uzdolnienia.
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7.

Organizacja oraz prowadzenie ww. zaje¢ odbywac sie bedzie na

zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

§17.

1.

Organizacje statych, obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez Dyrektora na wniosek Rady
Pedagogicznej z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny

dziecka, dostosowany do oczekiwan rodzicow.

2. Godziny realizacji podstawy programowej trwajg od 08:00 do 13:00.

4.

. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciele, ktérym powierzono

opieke nad danym oddziatem, ustalajg dla tego oddziatu szczego6towy
rozktad dnia, z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.

Rozktad dnia w miare potrzeby moze by¢ zmieniony w ciggu dnia.

§18.

1.

Przedszkole funkcjonuje przez caty rok szkolny z wyjgtkiem przerw
ustalonych przez organ prowadzgcy na wniosek dyrektora przedszkola.
Przerwa wakacyjna trwa od 1. do 31. sierpnia kazdego roku i jest

wykorzystana na:

a. wykonanie remontu i czynnosci porzgdkowych;

. pracownicze plany urlopowe.

2. Dziecko uczeszczajgce do przedszkola moze korzysta¢ z positkéw tj.:

$niadanie, obiad, podwieczorek. Rodzice dziecka ponoszg w catosci

koszty wyzywienia w przedszkolu.

. Odptatnos$¢ za realizowane $wiadczenia i ustugi poza czasem

przekraczajgcym czas bezptatnych zaje¢ obowigzuje dzieci do lat 5.

. Wysokosc¢ optaty wynosi 1,44 zt za kazdg rozpoczetg godzine pobytu

dziecka w przedszkolu.

. W przypadku nieobecnosci dziecka w przedszkolu optaty nie pobiera

sie. Rodzic (opiekun prawny) informuje przedszkole o nieobecno$ci
dziecka i przewidywanym czasie jego trwania. Nieobecnos$¢ dziecka
w przedszkolu zgtaszana moze by¢é w nastepujgcej formie: osobiscie lub

telefonicznie najpdzniej do godziny 09.00 danego dnia.

. Optaty za pobyt dziecka w przedszkolu sg pobierane z dotu do

dziesigtego dnia kazdego miesigca. Optaty dokonuje sie tylko
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przelewem na konto przedszkola po otrzymaniu informacji od intendenta

przedszkola.

§19.

1.

a.

Do realizacji zadan i celéw statutowych przedszkole wykorzystuje:
sale zajeC wraz z niezbednym wyposazeniem;

pomieszczenia administracyjne i gospodarcze;

zaplecze sanitarne;

plac zabaw.

. Archiwum przedszkolne znajduje sie w wydzielonych pomieszczeniach

przedszkola.

Odpowiedzialnym za stan i wyposazenie w/w pomieszczen jest
Dyrektor, ktory sktada te odpowiedzialnos¢ na poszczegdlnych
nauczycieli, pracownikdw administracyjno-obstugowych, opiekunow tych

pomieszczenh.

. Szczego6towy zakres odpowiedzialnosci za mienie przedszkola okresla

Dyrektor przedszkola, przy czym ustalenia Dyrektora nie mogg naruszac

obowigzujgcych w tym zakresie przepisow prawa.

§20.

b.
C.

. Do przedszkola, na wniosek rodzicow, mogg by¢ przyjmowane dzieci

posiadajgce orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

. Wychowankowi objetemu ksztatceniem specjalnym dostosowuje sie

program nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych dziecka.
Dostosowanie nastepuje na podstawie opracowanego dla ucznia

indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego.

. Dzieciom objetym ksztatceniem specjalnym przedszkole zapewnia:

petng realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie
ksztatcenia specjalnego;
odpowiednie warunki do nauki i srodki dydaktyczne;

integracje ze Srodowiskiem réwiesniczym.

§21.
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Zajecia zdalne

1. Zajecia w przedszkolu bedg zawieszone w razie wystgpienia:

a. zagrozenia bezpieczenstwa dzieci w zwigzku z organizacjg
i przebiegiem imprez ogdolnopolskich lub miedzynarodowych;

b. temperaturg zewnetrzng lub w pomieszczeniach, w ktérych sg
prowadzone zajecia z dzie¢mi zagrazajgcej zdrowiu wychowankow;

C. zagrozenia zwigzane z sytuacjg epidemiologicznag;

d. innego nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczenstwu lub
zdrowiu dzieci.

2. Osobg decydujgca o potrzebie zawieszenia zajec jest Dyrektor
przedszkola:

a. Dyrektor moze zawiesi¢ zajecia na czas oznaczony ze wzgledu na
aktualng sytuacje epidemiologiczng, ktéra moze stanowi¢ zagrozenie
dla zdrowia dzieci; zawieszenie zaje¢ moze dotyczy¢ oddziatu lub
catego przedszkola;

b. zawieszenie zajec jest mozliwe za zgodg organu prowadzgcego;

c. obowigzek przejscia na nauczanie zdalne wystepuje, gdy zajecia
zostaty zawieszone na okres dtuzszy niz 2 dnij;

d. wprowadzenie nauczania zdalnego nastepuje najpdézniej w 3. dniu
zawieszenia zajec.

3. Zajecia zdalne — organizacja wstepna:

a. wsrod rodzicow wychowankow przedszkola na poczatku kazdego roku
szkolnego kierowane jest w formie ustnej lub pisemnej zapytanie
dotyczgce mozliwosci dostepu do komputeréw oraz Internetu, ktérego
celem jest uzyskanie informacji na temat mozliwos$ci przekazu rodzicom
wychowankow tresci oraz zadan do realizacji w domu;

b. w przypadku braku dostepu do sprzetu komputerowego oraz internetu,
dyrektor ustala indywidualnie z rodzicami zasady uczestnictwa w nauce
zdalnej;

c. prowadzenie zaje¢ zdalnych odbywa sie metodg asynchroniczng, gdzie
nauczyciel i wychowankowie pracujg w réznym czasie,

z wykorzystaniem min. plikow Word, PDF, prezentacji, linkéw do

materiatow edukacyjnych lub filméw;
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d. konsultacje —nauczyciel jest dostepny dla wychowankéw lub rodzicow
za pomocg telefonu: rozmowy, sms, poczty elektronicznej lub innych
sSrodkow komunikaciji.

4. Zadaniem wychowawcy jest systematyczne, raz w tygodniu
zamieszczanie rozktadu zajec¢ dla oddziatu oraz materiatéw niezbednych
do jego zrealizowania.

5. Nauczyciele przekazujg wychowankom/rodzicom, bgdz opiekunom
prawnym materiaty z wykorzystaniem srodkéw komunikacji na
odlegtos¢, informacje o zadaniach dla dzieci z terminem ich wykonania
nie krotszym niz 7 dni, aby wychowankowie mieli mozliwos¢ wykonania
zadania w warunkach pracy zdalnej.

6. Prowadzone przez nauczycieli zajecia zdalne podlegajg monitorowaniu
przez Dyrektora w ramach obowigzujgcego w placéwce planu nadzoru
pedagogicznego:

a. celem obserwacji, o ktérych mowa w punkcie 6 jest weryfikacja
materiatdw udostepnianych wychowankom, obserwowanie dziatan
nauczyciela min. pod wzgledem wskazywania wymaganych zadan lub
aktywnosci, wspierania dzieci w ich realizacji i udzielania wskazowek.

7. Dyrektor przedszkola jest koordynatorem pracy zdalnej nauczycieli oraz
ich wspétpracy z rodzicami.

8. Nauczyciel zobowigzany jest do odczytywania informacji wysytanych
przez Dyrektora przedszkola w postaci sms, e-maili lub innych
komunikatoréw np. internetowych.

9. Nauczyciele wykonujg prace zdalnie lub pozostajg w gotowosci do
pracy.

10. Wychowawca oddziatu podaje zakres tresci do pracy w domu, przy
uzyciu dostepnych srodkéw komunikacji elektronicznej, dostosowanych
do wieku i mozliwosci psychofizycznych dzieci.

11. Przy planowaniu pracy zdalnej do realizacji w domu proponuje sie
sytuacje sprzyjajgce zaciesnieniu relacji rodzinnych np. czytanie,
konstruowanie gier, zabawy sensoryczne, ruchowe, wspdlng zabawe na
podwaorku.

12. Tygodniowy czas pracy nauczyciela podczas nauki zdalnej,

odpowiada tygodniowemu pensum poszczegdblnych nauczycieli.
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Rozdziat VIII — Nauczyciele i inni pracownicy

przedszkola

§22.

1.

e

®

Gminne Przedszkole im. Lesnych Skrzatéw w Rokicinach z oddziatem
w taznowie zatrudnia nauczycieli oraz pracownikéw samorzgdowych
niebedacych nauczycielami.

Zasady zatrudniania nauczycieli reguluje ustawa Karta Nauczyciela,

a pracownikdéw niepedagogicznych przedszkola okreslajg przepisy
ustawy o pracownikach samorzgdowych oraz ustawa Kodeks pracy.
Kwalifikacje nauczycieli, a takze zasady ich wynagradzania okresla
minister wtasciwy do spraw oswiaty i wychowania oraz pracodawca,

a kwalifikacje i zasady wynagradzania pracownikow niepedagogicznych
przedszkola okreslajg przepisy dotyczgce pracownikéw samorzgdowych.
Do zadanh wszystkich pracownikéw przedszkola nalezy:

sumienne i staranne wykonywanie pracy;

przestrzeganie czasu pracy ustalonego w placdwce;

przestrzeganie regulaminu pracy i ustalonego w zaktadzie porzadku;
przestrzeganie przepisOw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy,
a takze przepisdw pozarowych;

dbanie o dobro zaktadu pracy, chronienie jego mienia;

przestrzeganie w zaktadzie pracy zasad wspoétzycia spotecznego.

§23.

Nauczyciel w swoich dziataniach wychowawczych, dydaktycznych,
opiekunczych ma za zadanie kierowanie sie dobrem dzieci, dbato$cig
o ich bezpieczehstwo i troskg o ich zdrowie, poszanowanie godnosci

osobistej dziecka.

. Nauczyciel planuje i prowadzi prace wychowawczo-dydaktyczng

w powierzonym oddziale przedszkolnym i odpowiada za jej jakosc.

. Nauczyciel opracowuje samodzielnie bgdZz we wspotpracy z innymi

nauczycielami program wychowania w przedszkolu oraz wnioskuje do
dyrektora o dopuszczenie go do uzytku. Moze rowniez zaproponowac

program opracowany przez innego autora. Przeprowadza diagnoze
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przedszkolng swoich wychowankow. Realizuje zajecia opiekunczo-
wychowawcze, uwzgledniajgc potrzeby i zainteresowania dzieci.

. Nauczyciel wspotpracuje z instytucjami swiadczgcymi pomoc
psychologiczno-pedagogiczng i innymi specjalistycznymi.

. Nauczyciel jest zobowigzany wspotpracowac z rodzicami dzieci.

6. Nauczyciela zatrudnionego w petnym wymiarze zaje¢ obowigzuje

pieciodniowy tydzien pracy.

. Nauczyciele udzielajg i organizujg pomoc psychologiczno-
pedagogiczng.

. Nauczyciele przedszkola tworzg zespd6t, ktdérego cele i zadania
obejmuja:

. wspotprace stuzgcg uzgodnieniu sposobdéw realizacji programoéw
wychowania przedszkolnego i korelowania ich tresci;

. wspolne opracowanie szczegotowych kryteriéw obserwacji dziecka oraz
sposobdéw ewaluaciji pracy opiekunczo-edukacyjnej;

. organizowanie wewnatrzprzedszkolnego doskonalenia zawodowego oraz
doradztwa metodycznego dla poczgtkujgcych nauczycieli;

. wspoétdziatanie w organizowaniu sal, zajec¢, kgcikow zainteresowan,
a takze w uzupetnianiu ich wyposazenia;

. opiniowanie przygotowanych w przedszkolu autorskich programow
wychowania przedszkolnego.

. Inne zadania nauczycieli:

. wspieranie rozwoju psychofizycznego dziecka, jego zdolnosci

i zainteresowan;

. prowadzenie obserwacji pedagogicznych majgcych na celu poznanie
mozliwosci i potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych
obserwacji;

. prowadzenie analizy gotowos$ci dziecka do podjecia nauki w szkole
(diagnoza przedszkolna) z poczgtkiem roku poprzedzajgcego
rozpoczecie przez dziecko nauki w klasie pierwszej szkoty
podstawowej;

. wspoOtpraca ze specjalistami swiadczgcymi kwalifikowang pomoc

psychologiczno-pedagogiczng, zdrowotng i inng;
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e. planowanie wtasnego rozwoju zawodowego — systematyczne
podnoszenie swoich kwalifikacji zawodowych przez aktywne
uczestnictwo w réznych formach doskonalenia zawodowego;

f. dbatosc¢ o warsztat pracy przez gromadzenie pomocy naukowych oraz
troska o estetyke pomieszczen;

g. eliminowanie przyczyn niepowodzeh dzieci;

h. wspotdziatanie z rodzicami w sprawach wychowania i nauczania dzieci
z uwzglednieniem prawa rodzicow do znajomos$ci zadan wynikajgcych
w szczegodlnosci z programu wychowania przedszkolnego realizowanego
w danym oddziale i uzyskiwania informacji dotyczgcych dziecka, jego
zachowania i rozwoju m.in. przez organizacje zebran grupowych, zajec
otwartych, zaje¢ adaptacyjnych dla dzieci nowo przyjetych, kontaktow
indywidualnych, wspdlnego swietowania, kgcika dla rodzicéw oraz
innych uroczystosci, w ktorych mogg brac¢ udziat zainteresowani
rodzice;

i. prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci
wychowawczej i opiekunczej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

j. realizacja zalecen dyrektora i uprawnionych oséb kontrolujgcych;

k. czynny udziat w pracach Rady Pedagogicznej;

[. inicjowanie i organizowanie imprez o charakterze dydaktycznym,
wychowawczym, turystycznym, kulturalnym lub rekreacyjno-sportowym;

m. poddawanie sie ocenie pracy przeprowadzonej zgodnie
z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami prawa;

n. wspotdziatanie nauczycieli w oddziale w zakresie planowania pracy
wychowawczo-dydaktycznej, jednolitego oddziatywania oraz wzajemne
przekazywanie informacji dotyczgcych dzieci;

0. wspotpraca z nauczycielami zaje¢ dodatkowych;

p. przestrzeganie regulaminu Rady Pedagogicznej;

g. otaczanie indywidualng opiekg kazdego dziecka i utrzymywanie
kontaktu z ich rodzicami w celu:

e poznania i ustalenia potrzeb rozwojowych ich dzieci;

e ustalenia formy pomocy w dziataniach wychowawczych wobec dziecka;

e wigczenia ich w dziatalnos¢ przedszkola.
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prowadzenie pracy wychowawczo-dydaktycznej i opiekuhczej zgodnie
z obowigzujgcymi programami nauczania, odpowiedzialnos¢ za jakos¢
i wyniki tej pracy;

. Sszanowanie godnosci dziecka i respektowanie jego praw;

korzystanie w swojej pracy merytorycznej i metodycznej z pomocy
Dyrektora, Rady Pedagogicznej, wyspecjalizowanych placowek

i instytucji naukowo-oswiatowych;

. udziat w pracach zespotéw ds. ewaluacji wewnetrznej;

. realizacja innych zadan zleconych przez Dyrektora przedszkola,

a wynikajgcych z biezgcej dziatalnosci placéwki.

10. W przedszkolu dziata zespot nauczycieli ds. nowelizacji statutu,

ktorego zadaniem jest:

. monitorowanie zmian w prawie oswiatowym, ze szczegolnym
zwroceniem uwagi na przepisy wskazujgce koniecznos¢ zmiany statut;
. przygotowanie dla dyrektora jako przewodniczgcego Rady

Pedagogicznej projektu zmian w statucie.

§24.

. Do zadan logopedy w przedszkolu nalezy w szczegdlnosci:

. diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych
w celu ustalenia stanu mowy dziecka;

. prowadzenie zaje¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla dzieci

i rodzicow w zakresie stymulacji rozwoju mowy dzieci i eliminowania jej
zaburzen;

. podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych powstawaniu
zaburzen komunikacji jezykowej we wspoétpracy z rodzicami dzieci;

. wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy

psychologiczno-pedagogicznej.

§25.

1. Do zadah terapeuty pedagogicznego, pedagoga, pedagoga specjalnego,

psychologa w przedszkolu nalezy w szczegdlno$ci:

a. prowadzenie badan diagnostycznych dzieci, w tym obserwacji

funkcjonowania dzieci w srodowisku wychowania i nauczania;
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2.

. udzielanie dzieciom oraz rodzicom bezposredniej pomocy

psychologiczno-pedagogicznej, o ktérej mowa w przepisach;
prowadzenie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych
probleméw dzieci, w tym dziatan majgcych na celu przeciwdziatanie
pojawianiu sie zachowan;

prowadzenie z dzie¢mi, rodzicami i nauczycielami dziatan z zakresu

edukacji dotyczgcej ochrony zdrowia psychicznego;

. dokonywanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania

dzieci objetych ksztatceniem specjalnym;

udzielanie nauczycielom pomocy w rozwigzywaniu problemow
dydaktycznych i wychowawczych, m.in. w ramach wczesnego
wspomagania rozwoju dzieci.

Koordynatorem IPET jest pedagog specjalny.

§26.

1.

Nauczyciele i rodzice wspotdziatajg ze sobg. W sprawach wychowania
i nauczania dzieci, nauczyciele:

zobowigzani sg do przekazywania rodzicom rzetelnej i biezgcej
informacji na temat realizowanego w oddziale programu wychowania

przedszkolnego, a takze rozwoju i zachowania ich dziecka;

. udzielajg porad rodzicom w sprawach wychowania i dalszego

ksztatcenia dziecka;

organizujg pomoc psychologiczno-pedagogiczng i inng specjalistyczng.

. Nauczyciele planujg i prowadzg prace wychowawczo-dydaktyczng

w powierzonym oddziale przedszkolnym i odpowiadajg za jej jako$¢.

. Nauczyciel przygotowuje na pismie:

plany pracy wychowawczo-dydaktycznej i opiekunczej oddziatu,

z wyprzedzeniem trzydniowym;

. dokumentacje obserwacji zachowania i rozwoju dzieci oraz przyrostu

umiejetnosci;
sprawozdania z realizacji zadan opiekunczo-edukacyjnych dwa razy

w roku szkolnym;

. scenariusze zaje¢ edukacyjnych dla potrzeb zaje¢ otwartych

i kolezenskich.
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. Nauczyciel prowadzi i dokumentuje obserwacje pedagogiczng dzieci,
majgc na celu poznanie i zabezpieczenie ich potrzeb rozwojowych

poprzez:

a. wywiad z rodzicem i dzieckiem;

. karte pracy indywidualnej;

. karte obserwacji rozwoju dziecka, diagnoze dziecka realizujgcego
roczny obowigzek przygotowania przedszkolnego.

. Nauczyciel lub zespo6t nauczycieli przedstawia dyrektorowi program
wychowania przedszkolnego na dany etap edukacyjny. Program
wychowania przedszkolnego moze obejmowac tresci nauczania
wykraczajgce poza zakres tresci nauczania ustalonych w podstawie
programowej wychowania przedszkolnego. Program wychowania
przedszkolnego powinien by¢ dostosowany do potrzeb i mozliwosci
uczniow, dla ktérych jest przeznaczony. Dyrektor, po zasiegnieciu opinii
rady pedagogicznej, dopuszcza do uzytku w przedszkolu przedstawiony
przez nauczyciela lub zespét nauczycieli program wychowania
przedszkolnego.

. Nauczyciele wspotpracujg z instytucjami swiadczgcymi pomoc

materialng, psychologiczng i pedagogiczng, m.in. z:

a. Poradnig Psychologiczno-Pedagogicznag;

. Gminnym Os$rodkiem Pomocy Spotecznej w Rokicinach.

. Ustala sie nastepujgce formy wspotdziatania nauczycieli z rodzicami
oraz ich czestotliwosc:

. W miesigcu wrzes$niu organizowane jest zebranie organizacyjne,

w trakcie ktérego Dyrektor zapoznaje rodzicow ze statutem przedszkola,
programem przedszkola na dany rok szkolny, a nauczyciele z
zestawami programow wychowania przedszkolnego (konkretnych
oddziatéw przedszkolnych);

. W miesigcu listopadzie rodzice zapoznawani sg z wynikami obserwacji
i diagnhozy wstepnej dzieci nt. aktualnego poziomu rozwoju i propozycji
dziatan wspomagajgcych;

. W miesigcu kwietniu rodzice dzieci realizujgcych roczny obowigzek

przygotowania przedszkolnego uzyskujg pisemng informacje o poziomie
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gotowosci szkolnej dziecka i decydujg o przekazaniu jej szkole, w ktérej

dziecko rozpocznie nauke.

§27.

1. W przedszkolu zatrudnia sie nastepujgcych pracownikéw
samorzgdowych na stanowiskach urzedniczych, pomocniczych i obstugi:
sekretarz;

pomoc nauczyciela;

intendent;

szef kuchni;

kucharz;

- ® a0 T op

pomoc kuchenna;

pracownik gospodarczy;

N Q@

. Zadaniami pracownikow samorzgdowych przedszkola jest zapewnienie
sprawnego dziatania przedszkola w zakresie finansowym i
administracyjnym, zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom, a takze
utrzymanie obiektu i jego otoczenia w tadzie i czystosci.

3. Szczegobtowe zakresy obowigzkdédw tych pracownikow ustala Dyrektor

przedszkola, ktore znajdujg sie w aktach osobowych pracownika.

Rozdziat IX — Wychowankowie przedszkola i ich

rodzice

§28.

1. Rodzice majg prawo do:

a. udziatu w réznych formach spotkan oddziatowych, tj. w zajeciach
otwartych, w zebraniach organizacyjnych, prelekcjach specjalistycznych
i warsztatach praktycznych, imprezach wewnetrznych i srodowiskowych
(wedtug kalendarza imprez i uroczystosci);

b. konsultacji indywidualnych z wychowawcg;

c. bezposredniego uczestnictwa w codziennym zyciu grupy;

d. wyrazania i przekazywania dyrektorowi uwag i opinii na temat pracy
nauczycieli i przedszkola.

2. Do podstawowych obowigzkow rodzicow dziecka nalezy:
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a. przestrzeganie niniejszego statutu;

b. respektowanie uchwat Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicéw;

Cc. zapewnienie dziecku zaopatrzenia w niezbedne przedmioty, przybory
I pomoce;

d. terminowe uiszczanie odptatnosci za pobyt dziecka w przedszkolu;

e. przyprowadzanie i odbieranie dziecka z przedszkola lub zadbanie
0 upowaznienie do tego osoby zapewniajgcej dziecku petne
bezpieczenstwo;

f. niezwtoczne informowanie o nieobecnosci dziecka w przedszkolu;

g. pisemne usprawiedliwienia nieobecnos$ci dziecka.

§29.

1. Wychowankami przedszkola sg dzieci w wieku okreslonym odrebnymi
przepisami.

2. Wychowanek przedszkola ma prawo do:

a. wtasciwie zorganizowanej opieki wychowawczej zapewniajgcej
bezpieczenstwo, ochrone przed przemoca;

b. wtasciwie zorganizowanego procesu edukacyjnego, zgodnie z zasadami
higieny pracy umystowej i wtasnego tempa rozwoju;

c. swobody wyrazania myS$li i przekonan, w szczegadlnosci dotyczgcych
zycia przedszkolnego, religijnego oraz swiatopoglgdu, jesli nie narusza
tym dobra innych ludzi;

d. rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentu;

e. sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny postepdédw w rozwoju
psychofizycznym;

f. pomocy w przypadku trudnosci rozwojowych.

3. Wychowanek przedszkola zawsze ma prawo do:

a. akceptacji takim jakim jest;

b. spokoju i samotnosci, gdy tego potrzebuje;

c. aktywnej dyskusji z dzie¢mi i dorostymi;

d. aktywnego ksztattowania kontaktow spotecznych i otrzymywania w tym
pomocy;

e. zabawy i wyboru towarzyszy zabawy;

wypoczynku, jes$li jest zmeczony,
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g. jedzenia i picia, gdy jest gtodny i spragniony;

h. zdrowego jedzenia.

4. Wychowanek przedszkola ma obowigzek przestrzegania umow
spotecznych obowigzujgcych w spotecznosci przedszkolnej, a zwtaszcza
dotyczacych:

a. systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach edukacyjnych
i w zyciu przedszkola na miare wtasnych mozliwosci;

b. przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do réwiesnikéw,
nauczycieli i innych pracownikow przedszkola;

c. odpowiedzialnosci za wtasne zycie, zdrowie i higieneg;

d. dbania o wtasne dobro, tad i porzgdek w przedszkolu.

§30.

Kary i nagrody
1. Nagrodami stosowanymi w przedszkolu mogg by¢
. pochwata stowna nauczyciela;

. pochwata na forum grupy;

a
b
c. list gratulacyjny do Rodzicow;
d. pochwata Dyrektora;
e. naklejki (znaczki grupy, buzki, czerwone serduszka, pieczatki);
f. nagrody rzeczowe, np. za udziat w turniejach, konkursach

i przeglgdach, po wystepach.
2. Kary stosowane w przedszkolu nie mogg uwtaczaé¢ godnosci dziecka,
stanowic¢ zagrozenia jego bezpieczenstwa. W przedszkolu nie stosuje
sie zadnych kar cielesnych.
W przedszkolu mozna zastosowac nastepujgce kary wychowawcze:
upomnienie, pouczenie przez nauczyciela lub Dyrektora;
upomnienie na forum grupy;
zobowigzanie do przeproszenia pokrzywdzonego;
odebranie przedmiotu niewtasciwej zabawy;

czasowe ograniczenie uprawnien do danych zabaw;

020 TP W

przywrocenie stanu poprzedniego sytuacji lub rzeczy powstatych

w skutek celowego dziatania (np. naprawa zniszczonej budowli,
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pozbieranie rozrzuconych przedmiotow, powycieranie rozlanych ptynow

itp.);

. wykonanie okreslonych prac porzgdkowych na rzecz przedszkola pod

nadzorem opiekuna, np. posprzagtanie zabawek, pouktadanie ksigzek;

h. oddalenie od grupy dzieci — oddanie pod opieke nauczyciela specjalisty.

. Wychowankowie przejawiajgcy zachowania agresywne, zagrazajgce

zdrowiu innych dzieci poddawani sg wnikliwej obserwacji przez

nauczycieli i psychologa, ktérzy podejmujg decyzje o:

a. powiadomieniu dyrektora przedszkola;

b. powiadomieniu rodzicow dziecka;

c. spotkaniu nauczycieli i psychologa z rodzicami w obecnosci dyrektora
przedszkola w celu uzgodnienia wspdlnego kierunku oddziatywan
wychowawczych;

d. skierowaniu dziecka do poradni psychologiczno-pedagogicznej w celu
dokonania diagnozy specjalistycznej i poddania ewentualnej terapii;

e. innych dziataniach podjetych w porozumieniu z rodzicami.

§31.

1. Rada Pedagogiczna moze podjgé uchwate upowazniajgcg Dyrektora do
skreslenia dziecka z listy przedszkolakéw w przypadku:

a. braku pisemnego usprawiedliwienia dtugotrwatej, ciggtej nieobecnosci
dziecka w przedszkolu obejmujgcej co najmniej 30 dni;

b. stwarzania przez dziecko sytuacji zagrazajgcych zdrowiu
i bezpieczenstwu witasnemu i innych dzieci oraz braku wspétpracy
z rodzicami, mimo zastosowania przyjetego w przedszkolu trybu
postepowania.

2. Przyjety w przedszkolu tryb postepowania z dzieckiem czesto
stwarzajgcym sytuacje zagrazajgce zdrowiu i bezpieczenstwu wtasnemu
i innych dzieci:

a. indywidualna terapia prowadzona przez nauczyciela i specjaliste
z dzieckiem w formie zaje¢ indywidualnych i grupowych;

b. konsultacje z rodzicami i terapia rodzinna,;

c. konsultacje i terapia w specjalistycznych instytucjach;

d. rozmowy z Dyrektorem.
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Skreslenia dziecka z listy przyjetych wychowankow w wymienionych
przypadkach dokonuje Dyrektor, stosujgc ponizszg procedure:
wystanie do rodzicow lub doreczenie pisma informujgcego o naruszeniu

zapisow statutu za potwierdzeniem odbioru;

. przedstawienie cztonkom Rady Pedagogicznej sytuacji nie

przestrzegania zapisow statutu i powtarzajgcych sie uchybien ze strony

rodzicoéw dziecka;

. podjecie uchwaty przez Rade Pedagogiczng w sprawie skre$lenia z listy

wychowankow.
Skreslenie dziecka z listy przyjetych wychowankéw nastepuje w drodze

decyzji administracyjnej.

. Rodzice majg prawo odwotania sie od decyzji o skresleniu ich dziecka

w ciggu 14 dni od jej otrzymania do Wéjta Gminy Rokicinach.

Rozdziat X — Ceremonial przedszkola
§32.

1.

Ceremoniat jest wewnagtrzprzedszkolnym zbiorem norm i zasad,
dotyczgcych zachowania sie w czasie uroczystosci przedszkolnych,
ustanowionych i obowigzujgcych w Gminnym Przedszkolu im. Lesnych
Skrzatow w Rokicinach.

Przedstawia wykaz statych uroczystosci wewnatrzprzedszkolnych

i grupowych. Opisuje symbole narodowe i symbole przedszkola.

. Przedszkole posiada wtasny proporzec, na ktérym znajduje sie logo

i nazwa przedszkola oraz wtasny hymn.

§33.
Symbole narodowe

Przedszkole jest instytucjg panstwowg, ksztatcgcg i wychowujgcg zgodnie

z tradycjami narodu polskiego.

1.

Przedszkole uczy szacunku dla symboli narodowych — godta, hymnu
i flagi panstwowej. Zapoznaje dzieci z historig i znaczeniem tych

symboli.
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Uroczystosci przedszkolne, podczas ktorych eksponuje sie symbole
narodowe powinny przebiega¢ w podniostym nastroju i ksztattowac

poszanowanie dla symboli narodowych.

. Godto panstwowe umieszcza sie w salach zajec. Dzieci zapoznajg sie

z wtasciwymi formami zachowania sie wobec godta panstwowego

w miejscach publicznych (zdjecie nakrycia gtowy, zachowanie powagi).

. Flage umieszcza sie w miejscu widocznym, nie pochyla sie jej do

oddawania honorow, nie moze ona rowniez w zadnym wypadku dotykac¢
ziemi.
W przypadku ogtoszenia zatoby narodowej flage mozna udekorowac

kirem.

Rozdziat X| — Postanowienia koncowe
§34.

1.

Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi

przepisami.

2. Zasady gospodarki finansowej przedszkola okres$lajg odrebne przepisy.

Statut obowigzuje w réwnym stopniu wszystkich cztonkéw spotecznosci
przedszkolnej: dzieci, nauczycieli, rodzicow (prawnych opiekundéw),
pracownikow administracji i obstugi.

Dla zapewnienia mozliwosci zapoznania sie ze statutem przez
wszystkich zainteresowanych ustala sie:

wywieszenie statutu w miejscu ogdélnodostepnym w przedszkolu;

b. udostepnianie statutu przez Dyrektora przedszkola.

5. Regulaminy dziatalno$ci uchwalane przez organy przedszkola nie mogg

by¢ sprzeczne z postanowieniami niniejszego statutu.

. Zmiany w statucie, uchwalenie nowego statutu wymaga uchwaty Rady

Pedagogicznej.

§35.

1.

Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem podjecia uchwaty Rady
Pedagogicznej w sprawie uchwalenia statutu Gminnego Przedszkola im.

Lesnych Skrzatéw w Rokicinach.
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2. Z dniem wejscia w zycie niniejszego statutu traci moc statut
przedszkola uchwalony uchwatg Rady Pedagogicznej z dnia 29 sierpnia
2022 roku.

40



